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Fondazione ITS Academy Energia di Reggio Calabria

|M0d.05—03 Scheda di autovalutazione Docente

Avviso di selezione per gli incarichi di docente e di tutor per I'attuazione della XI Edizione del Corso ITS per
“Tecnico Superiore per I'efficienza energetica nell’edilizia sostenibile”

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI CULTURALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI
PARTE A

Docenza Modulo riservato al Mondo del Lavoro (L)
N. _ TITOLO “ ”

ll/La sottoscritt , hat a

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli culturali ed esperienze lavorative e professionali*, cui
attribuisce il relativo punteggio in coerenza con la griglia di valutazione prevista dal bando:

Punteggio che il Punteggio
TITOLI CULTURALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI candidato si MAX
attribuisce attribuibile

Titoli Culturali

1. punti

2 punti

3 punt! MAX 20

4, punti

5 punti

6. punti
Documentata esperienza lavorativa nel settore oggetto della figura professionale da formare

[5 punti per ogni anno di attivita superiore ai cinque]

1. punti

2. punti

3. punti

4. punti

5. punti MAX 50

6. punti

7. punti

8. punti

9. punti

10. punti
Titolare d’azienda o direttore tecnico o rappresentante di aziende nel settore pertinente ai
contenuti didattici del modulo formativo [2 punti per ogni anno di attivita]

1. punti

2. punti

. MAX 10

3. punti

4. punti

5. punti
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Documentata esperienza professionale nei corsi ITS o in progetti PON, POR o di PCTO
[t st seneneneneneenennees L PUNTO PET OGN €SPETienza]
1. punti
2. punti
3. punti
4. punti
5. punti MAX 10
6. punti
7. punti
8. punti
9. punti
10. punti
Documentata esperienza lavorativa nel settore oggetto della figura professionale da formare
svolta all’estero [5 punti per ogni anno di attivita]
1. punti MAX 10
2. punti
TOTALE PUNTI 100

* Inserire solo le esperienze qualificanti all'incarico per cui ci si candida, riportandole cosi come descritte all’interno del CV presentato.

Il/1a sottoscritt__ dichiara di avere ricevuto le informazioni di cui all’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
196 e all’art. 13 del GDPR 216/679, in particolare riguardo ai diritti riconosciuti dalla legge ex art. 7 D.lgs. 196/2003 e
artt. 15 e segg. del GDPR 216/679; acconsente al trattamento dei propri dati con le modalita e per le finalita indicate
nella informativa stessa, comunque strettamente connesse e strumentali alla gestione della procedura di valutazione
comparativa.

Luogo e data Firma
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Fondazione ITS Academy Energia di Reggio Calabria

|M0d.05—03 Scheda di autovalutazione Docente

Avviso di selezione per gli incarichi di docente e di tutor per I'attuazione della XI Edizione del Corso ITS per
“Tecnico Superiore per I'efficienza energetica nell’edilizia sostenibile”

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI CULTURALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI
PARTE B

Docenza Modulo riservato al Mondo dell’Universita (U)
N. _ TITOLO “ ”

ll/La sottoscritt , hat a

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli culturali ed esperienze lavorative e professionali*, cui attribuisce il
relativo punteggio in coerenza con la griglia di valutazione prevista dal bando:

Punteggio che il Punteggio
TITOLI CULTURALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI candidato si MAX

attribuisce attribuibile

Titoli Culturali
1. punti

Pubblicazioni [1 punto per ogni pubblicazione]

Lo

punti
punti
punti
punti MAX 50
punti
punti
punti
punti
punti
punti
Documentata esperienza lavorativa e/o scientifica nel settore oggetto della figura professionale da
formare [1 punti per ogni anno di attivita superiore ai cinque]

1. punti

©CENO TR LN

=
o

punti

punti

punti
punti MAX 10

punti

punti

punti

© © N o g~ WD

punti

=
o

punti

Documentata esperienza professionale in attivita di docenza in ambiti disciplinari inerenti al corso

[1 punto per ogni esperienza] MAX 10
1. punti
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2. punti
3. punti
4. punti
5. punti
6. punti
7. punti
8. punti
9. punti
10. punti
Documentata esperienza in progetti PON, POR FIRB, PRIN [1 punto per ogni esperienza]
1. punti
2. punti
3. punti
4. punti
5 punti MAX 10
6. punti
7. punti
8. punti
9. punti
10. punti
Documentata esperienza di docenzain corsi ITS ... [4 punti per ogni esperienza]
1. punti
2. punti MAX 16
3. punti
4. punti
Documentata esperienza di trasferimento tecnologico (SPIN OFF e brevetti)
[1 punto per ogni esperienza]
1. punti
2. punti MAX 4
3. punti
4. punti
Documentata esperienza lavorativa e/o scientifica nel settore oggetto della figura professionale da
formare svolta all’estero [1 punti per ogni anno di attivita]
1. punti MAX 2
2. punti
TOTALE PUNTI 100

* Inserire solo le esperienze qualificanti all’incarico per cui ci si candida, riportandole cosi come descritte all’'interno del CV presentato.

A tal fine allega:
1. C.V.debitamente sottoscritto e datato;
2. Fotocopia di valido documento di riconoscimento debitamente firmata;
3. Allegato 2 (un documento per ogni unita formativa per cui si candida).

Il/la sottoscritt__ dichiara di avere ricevuto le informazioni di cui all’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e all’art. 13
del GDPR 216/679, in particolare riguardo ai diritti riconosciuti dalla legge ex art. 7 D.lgs. 196/2003 e artt. 15 e segg. del GDPR
216/679; acconsente al trattamento dei propri dati con le modalita e per le finalita indicate nella informativa stessa, comunque
strettamente connesse e strumentali alla gestione della procedura di valutazione comparativa.

Luogo e data Firma
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Fondazione ITS Academy Energia di Reggio Calabria

|M0d.05-03 Scheda di autovalutazione Docente

Avviso di selezione per gli incarichi di docente e di tutor per I'attuazione della XI Edizione del Corso ITS per
“Tecnico Superiore per I'efficienza energetica nell’edilizia sostenibile”

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI CULTURALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI

PARTE C
Docenza Modulo riservato ai PROFESSIONISTI/DOCENTI di Scuola Secondaria Superiore (P)
N.  TITOLO “ ”
Il/La sottoscritt , hat a
il
DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli culturali ed esperienze lavorative e professionali*, cui attribuisce il
relativo punteggio in coerenza con la griglia di valutazione prevista dal bando:

Punteggio che il Punteggio
TITOLI CULTURALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI candidato si MAX
attribuisce attribuibile
Titoli Culturali
1. punti
2 punti
3 punti
4. punti
5 punti MAX 25
6. punti
Certificazione informatica
1. punti
Abilitazione all'insegnamento
1. punti
Documentata esperienza lavorativa coerente ai contenuti formativi del modulo didattico
[2 punti per ogni anno di attivita superiore ai cinque]
1. punti
2. punti
3. punti
4. punti
5. punti
6. punti MAX 30
7. punti
8. punti
9. punti
10. punti
11. punti
12. punti
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13. punti

14. punti

15. punti

Documentata esperienza professionale in attivita di docenza nei corsi ITS
[4 punti per ogni esperienza)

1. punti
2. punti MAX 16
3. punti
4. punti

Documentata esperienza professionale in attivita di docenza in corsi PON e POR
[1 punto per ogni esperienza]

1. punti
2. punti
3. punti
4, punti MAX 8
5. punti
6. punti
7. punti
8. punti
Documentata attivita di docenza in istituti di istruzione secondaria statali e/o parificati o di PCTO
nel settore oggetto della figura professionale da formare [1 punto per ogni anno di attivita]
1. punti
2. punti
3. punti
4. punti MAX 8
5. punti
6. punti
7. punti
8. punti
Documentata esperienza lavorativa e/o scientifica o docenza nel settore oggetto della figura
professionale da formare svolta all’estero [4 punti per ogni anno di attivita]
1. punti MAX 8
2. punti
Corsi di formazione e/o aggiornamento (con attestato) di valutazione finale relativamente all’Unita
Formativa richiesta [1 punto per ogni corso di formazione o aggiornamento]
1. punti
. MAX 3
2. punti
3. punti
Iscrizione Albo Professionale Punti 2
TOTALE PUNTI 100

* Inserire solo le esperienze qualificanti all'incarico per cui ci si candida, riportandole cosi come descritte all’'interno del CV presentato.

A tal fine allega:
1. C.V.debitamente sottoscritto e datato;
2. Fotocopia di valido documento di riconoscimento debitamente firmata;
3. Allegato 2 (un documento per ogni unita formativa per cui si candida).

Il/La sottoscritt__ dichiara di avere ricevuto le informazioni di cui all’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e all’art. 13 del GDPR
216/679, in particolare riguardo ai diritti riconosciuti dalla legge ex art. 7 D.lgs. 196/2003 e artt. 15 e segg. del GDPR 216/679; acconsente al
trattamento dei propri dati con le modalita e per le finalita indicate nella informativa stessa, comunque strettamente connesse e strumentali alla
gestione della procedura di valutazione comparativa.

Luogo e data Firma
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